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Liebe Kolleg*innen,

wenn ich auf diesen Newsletter blicke, bemerke ich einmal mehr, wie gut wir die vergangenen Monate nutzen

konnten: Wir haben Arbeitskreise in Präsenz durchgeführt. Wir haben Konzepte entwickelt und Projekte um

Neuerungen ergänzt. Und wir haben große neue Projekte entworfen und gestartet: Allem voran die vhs-Online-

Akademie. So finden Sie in den folgenden Texten viele spannende Informationen zu dem, was in den

kommenden Monaten und Jahren angeboten wird, viele Fortbildungsmöglichkeiten, Ideen und Tipps für Ihre

Arbeit und weitere Neuigkeiten rund um das Thema Bildung.

Ich wünsche Ihnen über die Weihnachtszeit und den Jahreswechsel ausreichend Ruhe und Muße, damit Sie

erholt in ein gutes neues Jahr starten und 2022 ebenso entspannt wie inspiriert Lernen in Begegnung gestalten

können. Ihnen und Ihren Familien alles Gute und anhaltende Gesundheit!

Ihr Karsten Schneider
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Landesverband und DVV

vhs-Online-Akademie: Anmeldungen ab sofort möglich

Zum 1. August 2021 fiel der Startschuss zum Aufbau der vhs-Online-Akademie, einem durch das

Programm REACT-EU (Recovery Assistance for Cohesion and the Territories of Europe/Aufbauhilfe

für den Zusammenhalt und die Gebiete Europas) finanzierten Projekt des Landesverbands der

Volkshochschulen Schleswig-Holsteins. Mit den beiden Modulreihen „vhs basic“ und „vhs digital“

soll dem steigenden Bedarf von Volkshochschulen und Kursleitenden nach Fortbildung und

Qualifizierung Rechnung getragen werden. Mit diesem Angebot hält die Akademie zwei

zertifizierte Fortbildungen in den Formaten Blended Learning, Hybrid und Online bereit: für

Kursleitende an Volkshochschulen und interessierte Menschen, die dies gern werden möchten.

Von besonderem Interesse für Kursleitende und Volkshochschulen ist eine Vermittlungsplattform,

die derzeit aufgebaut wird. Über diese werden interessierte Volkshochschulen mit Anbieter*innen

bestimmter Themen in Kontakt treten können.

Anmeldungen zu den Modulreihen vhs basic und vhs digital, die beide im Februar 2022 starten

werden, sind ab sofort auf unserer frisch freigeschalteten Website  www.vhs-akademie.sh

möglich. Hier finden Sie alle Informationen und Termine rund um die vhs-Online-Akademie. Bei

Fragen und Anregungen wenden Sie sich bitte an Ute Sauerwein-Weber,  usw@vhs-

akademie.sh.

Aktuelle Marketingmaterialien für die Akquise von Teilnehmenden oder
Kursleitungen

http://www.vhs-akademie.sh/
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Der Deutsche Volkshochschul-Verband (DVV) hat eine regelmäßig aktualisierte Übersicht über

aktuelle Marketing-Produkte und Kampagnen auf seiner Website:  

www.volkshochschule.de/marketing. Volkshochschulen, die das Markenpaket nutzen, können sich

hier übersichtlich informieren, welche Motive in welchen Formaten vorliegen. Unter anderem

enthält die aktuelle Statement-Kampagne Motive zur Werbung um neue Kursleitungen, die zum

Beispiel im Programmheft, auf der Website, als Plakat bei Kooperationspartnern oder in der

Presse verwendet werden können.

Außerdem sind nach wie vor aufgrund der Förderung durch den DVV für geringe Unkosten

(Selbstkostenpreis) Plakate für den Neustart des Präsenzbetriebs an Volkshochschulen und

weitere Produkte (die Statement-Kampagne, Wegeleitsysteme etc.) im y-Not-Shop erhältlich:  

Plakate,  Posterset zur Kampagne und  Posterset zur App Stadt|Land|Datenfluss.

Insbesondere kleinere Volkshochschulen haben damit sehr unkompliziert die Möglichkeit, eine

Vielfalt an Materialien einzusetzen. Die Teilnahme am Markenpaket ist dafür nicht nötig.

„Aufholen nach Corona“ und aktuelle Förderprogramme der Jugendbildung

Im Rahmen des Aktionsprogramms „Aufholen nach Corona“ bietet die Zentralstelle Politische

Jugendbildung im DVV das Förderangebot „HorizonTOUR“ an ( Informationen als PDF). Dies soll Kindern

und Jugendlichen ermöglichen, vor Ort (eintägig) oder im Rahmen von mehrtägigen Fahrten außerhalb

ihrer gewohnten Umgebung bedeutende Orte kennenzulernen und mit anderen in den Austausch zu

kommen. Die umsetzenden Volkshochschulen sind frei in der Wahl ihres Schwerpunkts in den Feldern

Geschichte, Demokratie, Beteiligung oder Nachhaltigkeit.

Die Synopse aller DVV-Förderprogramme im Schwerpunkt junge vhs wurde aktualisiert und überarbeitet: 

 Übersicht als PDF.

Nach oben

Sprache und Integration

Jahresüberblick STAFF- und Erstorientierungs-Kurse

Erstorientierungskurse: 2021 wurden 36 Erstorientierungskurse gestartet, von denen 23 in Präsenz und 13 online stattfanden. Bisher

haben in diesem Jahr 1168 Personen an den Erstorientierungskursen teilgenommen.

STAFF.SH: Im Jahr 2021 wurden insgesamt 167 Präsenz-Module und 23 Online-Module gestartet. Um Module, die überjährig laufen,

abschließen zu können, wurde dem Landesverband eine Verlängerung bis zum 28.2.2022 bewilligt. Es werden 25 Module überjährig

durchgeführt. Im Jahr 2021 hat der Landesverband bisher über 2500 Modulbelegungen dokumentiert.

Wegweiserkurse in Schleswig-Holstein 2021

Auf Grund pandemiebedingter Einschränkungen zu Beginn des Jahres konnten erst ab Mai die ersten

Wegweiserkurse (WWK) in den Erstaufnahmeeinrichtungen und Landesunterkünften durchgeführt

werden. Dank einer vom BAMF erteilten Genehmigung konnte Schleswig-Holstein als erstes Bundesland

die WWK online anbieten. Die Erfahrungen aus den Online-WWK sowie die Mitte des Jahres gestartete

Leihgeräte-Bibliothek ermöglichten ab August die Durchführung von Online-WWK für afghanische

Ortskräfte, die in der LUK Bad Segeberg untergebracht waren und sich in Quarantäne befanden.
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Insgesamt wurden im Jahr 2021 bis Anfang Dezember 40 Wegweiserkurse durchgeführt, davon 12 Kurse

online. Die Kurse wurden in den Sprachen Arabisch, Kurdisch, Farsi, Russisch und Türkisch durchgeführt.

361 Teilnehmende haben die Kurse besucht.

Wegweiserkurse in der Kommune

Die online durchgeführten Wegweiserkurse (WWK) zeigen, dass viele Geflüchtete, die bereits eine

Wohnung in der Kommune bezogen hatten, verstärktes Interesse an den WWK zeigten und den

Wunsch äußerten, ebenfalls am Kursangebot teilzunehmen. Deshalb hat der Landesverband im

Sommer 2021 ein weiteres Modellprojekt aufgelegt, um die WWK auch in der Kommune

anzubieten. Die Themen sind deckungsgleich mit den EOK und Integrationskursen.

Die Vermittlung der Themen in den Herkunftssprachen der Teilnehmenden leistet eine

Vorentlastung und soll den Geflüchteten ermöglichen, ohne Sprachbarriere auch komplexe

Inhalte zu diskutieren. Die Anzahl der Unterrichtseinheiten stieg von 15 in den herkömmlichen

WWK auf 40 für die WWK in der Kommune. Diese Art von Angeboten läuft derzeit an drei

Volkshochschulen. Das externe Institut Syspons begleitet das Modellprojekt und evaluiert die

Ergebnisse.

Wegweiserkurse online für Rheinland-Pfalz

Auf Anfrage des Bundesamtes für Migration und Flüchtlinge (BAMF) bietet der Landesverband

Schleswig-Holstein gemeinsam mit Kolleginnen und Kollegen vom Bayerischen

Volkshochschulverband seit November 2021 auch Wegweiserkurse online für zwei

funktionsgleiche Einrichtungen in Rheinland-Pfalz an. Bisher wurden zwei WWK in den Sprachen

Türkisch und Farsi in diesem Rahmen durchgeführt, ein weiterer Kurs in Farsi ist in Vorbereitung.

Das Modellprojekt wird voraussichtlich bis Ende März 2022 weitergeführt, auch hier übernimmt

das Institut Syspons die Evaluierung der Projektergebnisse.

Wegweiserkurse werden gefördert durch das Bundesministerium des Innern, für Bau und Heimat.

Deutschkurs-Kompass

Mitte August 2021 hat die Koordinierungsstelle Deutschkurs-Kompass beim Landesverband ihre

Arbeit aufgenommen. Bei der Teilnahme an Netzwerktreffen und an Runden Tischen in den

Kreisen und kreisfreien Städten wurde ein erster Überblick gewonnen über die Situation und die

Strukturen rund um die sprachliche Erstorientierung für Asylsuchende ohne Integrationskurs-

Zugang in Schleswig-Holstein. Im Ergebnis zeigt sich ein komplexes Gefüge an Interessenslagen,

Kapazitäten, Ressourcen und Bedürfnissen. Klar wird allenthalben die Notwendigkeit von flexiblen

und den lokalen Gegebenheiten angepassten Kursangeboten. 

Daher bestätigen sich die zentralen Onlinekurse, flankiert von der Leihgerätebibliothek, als

wichtige Ergänzung zu Präsenzkursangeboten. Die Kursträger stehen vor zahlreichen

Herausforderungen, allen voran die Corona-Pandemie; die nötigen personellen und räumlichen

Kapazitäten sind stark begrenzt. Hier gelangen der Koordinierungsstelle Deutschkurs-Kompass

bereits erste Schritte, Kooperations- und Verweisstrukturen zu schaffen, alte Kursstandorte zu

reaktivieren und neue Kursträger zu gewinnen.

Volkshochschulen und andere Träger, die sich Unterstützung dabei wünschen, in ihrer Region die

Strukturen der Sprachförderung zu verbessern, können sich gern an Berit Schlachta wenden: Tel.

0431 97984-105,  bs@vhs-sh.de.

Erfahrungen mit der landesgeförderten Leihgerätebibliothek

Seit der Einführung der Leihgerätebibliothek im August 2021 arbeiten engagierte Kursleitende

bereits in mehreren Landesteilen mit den Tablets sowohl im Präsenz-/Hybridunterricht als auch

Onlineunterricht. Von insgesamt 160 Geräten sind aktuell 150 im Land verteilt. Insgesamt wurden

javascript:linkTo_UnCryptMailto(%27kygjrm8zqYtfq%2Bqf%2Cbc%27);
https://www.vhs-sh.de/


10 Kurse mit Tablets versorgt. Die Kursleiter*innen berichten von motivierten Teilnehmenden, die

regelmäßiger am Unterricht teilnehmen und sich durch die geliehenen Tablets deutlich

wertgeschätzt fühlen. Zudem konnten Menschen mit eingeschränkter Mobilität oder auch

kurzzeitigen Aufenthalten im Krankenhaus besser an den Kursen teilnehmen. Ebenso fiel Frauen

mit Kindern die Teilnahme leichter.

Damit ist ein Ziel der Leihgerätebibliothek, einem größeren Personenkreis die Teilnahme an

Lernangeboten zu ermöglichen, erreicht. Auf einem Tablet lernt es sich deutlich einfacher als etwa

auf einem privaten Smartphone. Wie erhofft haben das Datenvolumen und die Zuverlässigkeit

sowie Größe der Geräte zum Erfolg des Pilotprojekts beigetragen.

Berufs-ABC

Das in einem Projekt der Bertelsmann-Stiftung veröffentlichte  Berufs-ABC hilft, schwierige Wörter zu

verstehen und bietet allgemeine wie berufsspezifische Formulierungen, die den Ausbildungsstart erleichtern –

in 12 verschiedenen Sprachen. Es richtet sich an Auszubildende unterschiedlichster Branchen. Die Begriffslisten

können nach Berufsfeld sortiert und als PDF heruntergeladen werden. 

Nach oben

Europäischer Erfahrungsaustausch

Online-Informationswoche zum Programm Erasmus+ 2022

Am 24. November hat die Europäische Kommission den Aufruf zur Einreichung von

Projektanträgen sowie den Programmleitfaden für das Jahr 2022 im Programm Erasmus+

veröffentlicht. Die Dokumente enthalten alle wesentlichen Informationen zu den Antragsfristen

und Förderbedingungen der einzelnen Aktionen. Insgesamt stehen 2022 für das gesamte

Programm ca. 3,9 Mrd. Euro zur Verfügung.

Schwerpunkt des Programms ist die Förderung der Mobilität von Lernenden und Lehrenden sowie

die thematische Zusammenarbeit in europäischen Projekten. Erasmus+ soll einen wesentlichen

Impuls geben, einen europäischen Bildungsraum zu schaffen.

Einen Überblick über die aktuelle Förderperiode gibt die Nationale Agentur beim Bundesinstitut

für Berufliche Bildung (NA beim BIBB):  Aufruf zum Programm Erasmus+ für 2022 (na-bibb.de).

Als Service für neue und unerfahrene Projektträger veranstaltet die NA beim BIBB vom 10. bis

zum 14. Januar 2022 jeweils am frühen Nachmittag eine Informationswoche zu folgenden

Themen:

 10. Januar 2022 13:00  bis 14:00: Erasmus+ 2022 auf einen Blick: Ziele - Chancen - Neuigkeiten

 11. Januar 2022 13:00  bis 14:00: Erasmus+ 2022: Entdecken Sie die Möglichkeiten der

Lernmobilität in der Berufsbildung!

 12. Januar 2022 13:00  bis 14:00: Erasmus+ 2022: Nutzen Sie europäische Fördermöglichkeiten

der Lernmobilität in der Erwachsenenbildung!

 13. Januar 2022 13:00  bis 14:00: Erasmus+ 2022: Entdecken Sie die Möglichkeiten der

Kooperationsprojekte in der Berufsbildung!

 14. Januar 2022 13:00  bis 14:00: Erasmus+ 2022: Entdecken Sie die Möglichkeiten der

Kooperationsprojekte in der Erwachsenenbildung!

Alle, die an schleswig-holsteinischen Volkshochschulen und Bildungsstätten tätig sind, haben

selbstverständlich weiterhin die Möglichkeit, Mobilitäten der Schwerpunkte Digitale

Transformation, Bildung für nachhaltige Entwicklung, Integration oder Grundbildung im Rahmen

der ERASMUS+ Akkreditierung der vhs-Landesverbände Schleswig-Holstein und Mecklenburg-

Vorpommern zu nutzen. Ansprechpartnerinnen sind  Julia Franke,  Jana Behrens und  

Sabina Karwath.

Nach oben

Fortbildung

https://74938.seu1.cleverreach.com/c/37839977/243d1b1f3704-r1onfi
https://www.na-bibb.de/presse/news/aufruf-zum-programm-erasmus-fuer-2022
https://www.na-bibb.de/service/veranstaltungen/details/news/erasmus-2022-auf-einen-blick-ziele-chancen-neuigkeiten
https://www.na-bibb.de/service/veranstaltungen/details/news/erasmus-2022-entdecken-sie-die-moeglichkeiten-der-lernmobilitaet-in-der-berufsbildung
https://www.na-bibb.de/service/veranstaltungen/details/news/erasmus-2022-nutzen-sie-europaeische-foerdermoeglichkeiten-in-der-erwachsenenbildung
https://www.na-bibb.de/service/veranstaltungen/details/news/erasmus-2022-entdecken-sie-die-moeglichkeiten-der-kooperationsprojekte-in-der-berufsbildung
https://www.na-bibb.de/service/veranstaltungen/details/news/erasmus-2022-entdecken-sie-die-moeglichkeiten-der-kooperationsprojekte-in-der-erwachsenenbildung
https://www.vhs-sh.de/thema/projekte/erasmusplus/
javascript:linkTo_UnCryptMailto(%27kygjrm8hdYtfq%2Bqf%2Cbc%27);
javascript:linkTo_UnCryptMailto(%27kygjrm8hzYtfq%2Bqf%2Cbc%27);
javascript:linkTo_UnCryptMailto(%27kygjrm8qiYtfq%2Btcpzylb%2Bkt%2Cbc%27);
https://www.vhs-sh.de/


Beirat Fortbildungen neu konstituiert

Der Beirat Fortbildungen berät den Verband zur Entwicklung des Weiterbildungsangebots für vhs-

Mitarbeitende und Kursleitungen. Am 3. Dezember fand die konstituierende Sitzung des neu

aufgestellten Gremiums statt, das nun eine noch engere Anbindung an die weiteren

Verbandsgremien aufweist. Aktuell wertet das Gremium die abgeschlossene Fortbildungs-

Bedarfsanalyse aus, die in Kürze in der vhs.cloud veröffentlicht wird.

Fortbildungsangebote

Das Fortbildungsangebot für Mitarbeitende und Kursleitungen an Volkshochschulen und

Bildungsstätten wird regelmäßig fortgeschrieben und ist auf der  Fortbildungsseite einseh- und

buchbar.

Wer es sich einfacher machen möchte, kann den Newsletter abonnieren, der künftig über

Angebote und freie Plätze informiert:  Anmeldung.

Darüber hinaus, ist jetzt die vhs-Online-Akademie gestartet:  vhs-akademie.sh (siehe auch den

Beitrag zur Akademie).

Nach oben

Gesundheit

Gesundheit gemeinsam kommunal gestalten

Am 24. Januar findet eine gemeinsame Online-Veranstaltung vom vhs-Landesverband mit der

Landesvereinigung für Gesundheitsförderung in Schleswig-Holstein statt, in der Volkshochschulen

gemeinsam erarbeiten, wie die kommunale Gesundheitsförderung weiter vorangebracht werden

kann. Details und Anmeldemöglichkeiten werden demnächst bekannt gegeben.

Fortbildungen

Für Kursleitungen im Gesundheitsbereich gibt es auch zu Jahresbeginn wieder kostenfreie Online-

Fortbildungen:

 Bewegung for future? Neue Anregungen für meinen vhs-Kurs (für Kursleitungen)  Mi., 26.01.,

10:00 Uhr

 Ernährung for future? Neue Anregungen für meinen vhs-Kurs (für Kursleitungen)  Mi., 16.02.,

10:00 Uhr

Nach oben

Bildung für nachhaltige Entwicklung

Praxisaustausch

Der bundesweite Praxistag zu BNE im vhs-Programm wurde auch von vielen Schleswig-

Holsteiner*innen besucht. Die Dokumentation sowie der weitere Austausch findet in der

Netzwerkgruppe „BNE an Volkshochschulen“ in der vhs.cloud statt, die allen Interessierten offen

steht.

Nachhaltige Beschaffung konkret

Der Landesverband hat die Zusammenarbeit mit dem  Kompetenzzentrum für Nachhaltige

Beschaffung und Vergabe weiter ausgebaut und bereits die zweite gemeinsame Fortbildung

erfolgreich anbieten können. Die Leiterin des Kompetenzzentrums, Marret Bähr, steht für Fragen

https://www.vhs-sh.de/service/fortbildungsangebot/
https://www.vhs-sh.de/miniProxy.php?https://www.vhs-sh.net/fortbildungen-fuer-volkshochschulen/newsletter
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https://www.vhs-sh.net/fortbildungen-fuer-volkshochschulen/MF-22-101
https://www.vhs-sh.net/fortbildungen-fuer-volkshochschulen/MF-22-104
https://www.knbv.de/
https://www.vhs-sh.de/


rund um Nachhaltige Beschaffung und Vergabe zur Verfügung.

Programmheft „für alle“: Inklusion und Zielgruppenansprachen

Die 17 Nachhaltigkeitsziele der UN ( 17ziele.de) umfassen auch Inklusion, Teilhabe und Vielfalt.

Passend hierzu findet in Kooperation mit dem Inklusionsbüro SH am 27. Januar eine  Online-

Fortbildung statt, die erläutert, wie Texte in Programmheften und auf der Homepage so formuliert

werden können, dass sie vielfältige Zielgruppen ansprechen.

Webinarreihe: bewirk – Wir gemeinsam vor Ort fürs Klima!

Viele kennen die Initiative „Energiebürger.SH“, die in Kooperation mit vielen schleswig-

holsteinischen Volkshochschulen Angebote gemacht hat, um Klimaschutz wirksam anzugehen.

Nachfolgerin ist die Initiative  bewirk – gemeinsam fürs Klima – der neue Name soll die gesamte

Bandbreite des Klimaschutzes mehr in den Vordergrund stellen und gleichzeitig genderneutraler

werden. Beim Alten geblieben ist die Kooperation von sechs Partner*innen der Erwachsenen- und

politischen Bildung – der vhs-Landesverband ist einer der Partner.

Zum Auftakt des neuen Projekts beginnt am 18. Januar die sechsteilige Webinarreihe „bewirk –

Wir gemeinsam vor Ort fürs Klima“. Diese inspiriert und vermittelt Know-how selbst ein lokales

Klimanetzwerk zu gründen, bietet wissenschaftliches und praktisches Wissen sowie einen

lebendigen Austausch mit Gleichgesinnten. Grundlage hierfür ist das  Handbuch zur Initiierung

von lokalen Klimanetzwerken und Bürgerenergieprojekten. Anmeldung per E-Mail an  

bewirk@boell-sh.de.

Handreichung für digitale Veranstaltungen im Globalen Lernen

DVV International, das Institut für internationale Zusammenarbeit des Deutschen Volkshochschul-

Verbandes, ist Träger des Projekts  Globales Lernen in der Volkshochschule. Im Rahmen dieses

Projekts entsteht eine Materialienreihe, die bislang  Bildung für nachhaltige Entwicklung an

Volkshochschulen und den in diesem Jahr erschienenen Band  Digitale Veranstaltungen im

Globalen Lernen konzipieren umfasst. Enthalten sind Hintergrundinformationen und didaktisch

aufbereitete Materialien zu unterschiedlichen Fachbereichen an den Volkshochschulen, wie

beispielsweise zur Länderkunde, zur kulturellen Bildung und Sprachbildung.

Das Projekt wird gefördert von Engagement Global im Auftrag des Bundesministeriums für

wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ) mit den Zielen: das Globale Lernen weiter

in den vhs bundesweit zu stärken; Multiplikator*innen zu qualifizieren; und neue Zielgruppen zu

gewinnen.

Nach oben

Kulturelle Bildung

Jüdisches Leben in Schleswig-Holstein

Das Kooperationsprojekt vom Landesverband mit dem Jüdischen Museum Rendsburg und den

Volkshochschulen Bad Segeberg, Elmshorn und Förde-vhs zum Jubiläumsjahr 1700 Jahre Jüdisches

Leben in Deutschland endete am 7. Dezember mit einer Abschlussveranstaltung. Im

Abschlussworkshop gab es viele Anregungen dazu, wie Veranstaltungen rund um das Jüdische

Leben in Deutschland in vhs-Programme aufgenommen und gestaltet werden können.

http://17ziele.de/
https://www.vhs-sh.net/fortbildungen-fuer-volkshochschulen/MF-22-102
http://bewirk.sh/
http://www.bewirk.sh/wp-content/uploads/2021/10/Handbuch-Buergerenergie-Klimanetzwerke.pdf
javascript:linkTo_UnCryptMailto(%27kygjrm8zcugpiYzmcjj%2Bqf%2Cbc%27);
https://www.dvv-international.de/vhs-kooperationen/globales-lernen
https://www.dvv-international.de/fileadmin/files/Inhalte_Bilder_und_Dokumente/VHS-Kooperationen/Globales_Lernen/GL_BNE_an_vhs_Handreichung_2020.pdf
https://www.dvv-international.de/fileadmin/files/Inhalte_Bilder_und_Dokumente/VHS-Kooperationen/Globales_Lernen/Handreichung_2021_globales_Lernen_digital_Final.pdf
https://www.vhs-sh.de/


Das Resümee wird bei der nächsten Planungskonferenz Kulturelle Bildung am 20. Januar

vorgestellt (die  Anmeldung zur Planungskonferenz ab sofort möglich).

Fortbildungen

Für Kursleitungen:  Kreativkurse for future? Neue Anregungen für meinen vhs-Kurs, Mi., 23.2.22,

10:00 Uhr

Newsletter der Servicestelle Kulturförderung

Allen, die nicht ohnehin den Newsletter der Servicestelle Kulturförderung erhalten, sei ein  

Abonnement empfohlen. Er berichtet sehr übersichtlich über aktuelle Unterstützungsangebote,

Ausschreibungen und Förderprogramme.

Nach oben

Politik, Umwelt, Gesellschaft

Planungskonferenz Politisch-Historische Bildung

Die verschobene Planungskonferenz zur Vernetzung sowie der Anbahnung gemeinsamer

Angebote von Volkshochschulen und Gedenkstätten findet am Freitag, den 25.03.2022 im

Jüdischen Museum Rendsburg statt.

 Anmeldungen zu dieser gemeinsamen Veranstaltung mit der Landesarbeitsgemeinschaft

Gedenkstätten und Erinnerungsorte in Schleswig-Holstein sind ab sofort möglich.

Meeresschutz

Der in Schleswig-Holstein angesiedelte Ocean Summit hat eine permanent wachsende

Empfehlungs-Sammlung zu Bildungsveranstaltungen rund um das Thema Meer:  https://ocean-

summit.de/bildung/.

Volkshochschulen und Bildungsstätten, die zu diesem Thema Angebote planen, können sich direkt

an das Team des Ocean Summits wenden und auch auf erste Selbstlernmaterialien in der

vhs.cloud zugreifen.

Internationale Wochen gegen Rassismus

Die kommenden Internationalen Wochen gegen Rassismus finden vom 14. bis zum 27. März 2022

statt.  Weitere Informationen

https://www.vhs-sh.net/fortbildungen-fuer-volkshochschulen/MF-22-200
https://www.vhs-sh.net/fortbildungen-fuer-volkshochschulen/MF-22-105
https://www.schleswig-holstein.de/DE/Landesregierung/III/Service/Newsletter/newsletter_node.html
https://www.vhs-sh.net/fortbildungen-fuer-volkshochschulen/MF-22-103
https://ocean-summit.de/bildung/
https://stiftung-gegen-rassismus.de/iwgr
https://www.vhs-sh.de/


Unterrichtsmaterialien für den kritischen Umgang mit
Verschwörungserzählungen

Die Grimme Akademie hat Lernmaterialien als Modulbox und ein passendes Kurskonzept

entwickelt, um Verschwörungserzählungen, fälschlich vereinfachten Erklärungsmustern oder

Filterblasen entgegenzuwirken und mit gezielter Medienbildung insbesondere junge Menschen zu

kritischem Umgang mit Nachrichten zu befähigen. Die Materialien sind kostenlos zu beziehen

über:  https://www.volkshochschule.de/modulbox-verschwoerungserzaehlungen.

Dorfwettbewerb feiert 60. Jubiläum 

Als der damalige Bundespräsident Heinrich Lübke im November 1961 die ersten Gewinner-Dörfer

auszeichnete, lautete das Motto noch „Unser Dorf soll schöner werden“. Heute ist es der

Zukunftswettbewerb für starke Dorfgemeinschaften: „Unser Dorf hat Zukunft“. Mit einem  

kurzen Clip würdigt das Bundesministerium für Ernährung und Landwirtschaft das 60. Jubiläum

des Traditionswettbewerbs.

Für den gleichnamigen  Landeswettbewerb können noch bis zum 15. März 2022 Bewerbungen

eingereicht werden.

60 Jahre #Dorfwettbewerb

https://www.volkshochschule.de/modulbox-verschwoerungserzaehlungen
https://www.bmel.de/SharedDocs/Videos/DE/laendliche-Regionen/60-jahre-dorfwettbewerb.html
https://www.schleswig-holstein.de/DE/Fachinhalte/P/preiseWettbewerbe/dorfwettbewerb_neu.html
https://www.vhs-sh.de/


Nach oben

Grundbildung

Poster Grundbildung auf einen Blick

Im von der Servicestelle Digitalisierung angebotenen Content-Curation-Workshop (im Rahmen von

#vhsedit) haben zwei Grundbildungszentren und eine Regionalstelle gemeinsam ein  

interaktives Poster (als PDF) erstellt, das die Grundbildungsarbeit in Schleswig-Holstein kurz und

knapp darstellt und gern frei verwendet werden darf – mit dem Hinweis, dass unterstrichene

Begriffe und Punkte auf der Karte für weiterführende Informationen angeklickt werden können.

KonsumAlpha: Verlängerung bis Mai 2022

Das Projekt KonsumAlpha wurde bis Mitte Mai 2022 verlängert, es besteht also weiterhin die

Möglichkeit, die Materialien, die im Rahmen des Projektes erstellt worden sind, in kostenfreien

Fortbildungen kennenzulernen. Dabei geht es um bewusste Konsumentscheidungen, um den

Erwerb von Kompetenzen und Wissen über Rechte und Einflussmöglichkeiten von

Verbraucherinnen und Verbrauchern. Eine besondere Herausforderung haben dabei Menschen,

die nicht gut (deutsch) lesen und schreiben können.

In dieser Fortbildung werden speziell auf diese Zielgruppe zugeschnittene Lehr- und

Lernmaterialien vorgestellt. Begriffe und Inhalte werden kleinschrittig und leicht verständlich

erklärt. Die Unterrichtsmaterialien sind so konzipiert, dass sie besonders gut in heterogenen

Lerngruppen einsetzbar sind. Neben einer kurzen theoretischen Einführung kann man

Arbeitsbögen, Schaubilder, kleine Spiele und Projektideen kennenlernen. Die Fortbildung findet in

Kooperation mit der Verbraucherzentrale Schleswig-Holstein statt. Einen Eindruck über die große

Auswahl der Materialien kann man auf dern Seiten der  Verbraucherzentrale oder der  Uni

Flensburg gewinnen. Bei Interesse kann man sich bei Adrienne Rausch ( ar@vhs-sh.de, 0431

9798416) melden.

Praxiserprobte Materialien aus dem Potsdamer Projekt GruBiSo

Das Projekt GruBiSo (Grundbildung im Sozialraum) der Volkshochschule Potsdam erprobt die

Implementierung von niedrigschwelligen Grundbildungsangeboten für Menschen, die nicht

ausreichend lesen und schreiben können. Dazu wurden im Projekt umfangreiche Lernmaterialien

zum Einsatz in offenen Angeboten oder Lerncafés entwickelt. Die  Materialien enthalten

https://www.vhs-sh.de/fileadmin/docs/Downloads/Programmbereiche/Grundbildung/Grundbildung_auf_einen_Blick_2021.pdf
https://www.verbraucherzentrale.sh/materialien-zum-download-57480
https://www.uni-flensburg.de/evb/forschung/konsumalpha/material-zum-download/
javascript:linkTo_UnCryptMailto(%27kygjrm8ypYtfq%2Bqf%2Cbc%27);
https://vhs.potsdam.de/vhsneu/de/grundbildung/lernmaterial/?contrast=0
https://www.vhs-sh.de/


nützliche Aufgabenblätter und Lesetexte für die Alpha-Levels 1 bis 4 und behandeln Themen wie

Ernährung, Einkaufen und Finanzen. Die meisten Materialien sind für den Einsatz durch

Ehrenamtliche geeignet.

Das Projekt stellt sich in einem Videobeitrag vor:

Podcast Grundbildung – Hören!

Das Projekt eVideoTransfer2 von Arbeit und Leben Berlin-Brandenburg veröffentlicht den  

Podcast Grundbildung – Hören! Der Schwerpunkt liegt dabei auf Themen rund um digitale Tools –

im Unterricht und darüber hinaus. Vorgestellt werden Tools und Konzepte des eLearnings unter

inklusiven Gesichtspunkten, außerdem kommen Experten und Expertinnen zu Wort, unter

anderem zu Blended Learning, Öffentlichkeitsarbeit und Themen, die für die Grundbildung wichtig

sind.

Nach oben

Arbeit und Beruf

Kita-Weiterbildungsprogramm 2022

Das  Kita-Weiterbildungsprogramm für 2022 ist erschienen: diesmal ohne thematischen

Schwerpunkt, aber wie immer mit einer großen Auswahl an Fortbildungsmöglichkeiten für

Fachkräfte.

Gemeinsam unterwegs – Zu Besuch im Lerncafé in Potsdam

https://www.podcast.de/podcast/873162/grundbildung-hoeren
https://vhssegeberg.de/kita-weiterbildungs-programm-2022/
https://www.vhs-sh.de/


Aufbruch in Hybride Lernwelten

Am 30. November hat die Netzwerkgruppe „5 vor 12 – Smart Watch Beruf“ in der vhs.cloud in

einer Live-Sendung das Thema „Aufbruch in Hybride Lernwelten“ behandelt. Zu Gast war

Sebastian Kreulach vom vhs-Landesverband Baden-Württemberg. Für alle, die den Termin nicht

wahrnehmen konnten oder die Informationen rekapitulieren wollen, stehen die Podcasts und die

Unterlagen in der Dateiablage der Gruppe zur Verfügung.

DigComp: europäischer Referenzrahmen für digitale Kompetenzen

Der europäische Referenzrahmen für digitale Kompetenzen beschreibt (ähnlich wie viele es bei

Sprachen bereits kennen) Kenntnisse und Fähigkeiten, die in einer digitalen Lern- und Arbeitswelt

benötigt werden. Damit schafft der Referenzrahmen eine Vergleichbarkeit über Ländergrenzen

hinweg. Die entsprechende Einordnung von Volkshochschulangeboten bedeutet:

eine Orientierung für Beratende und Teilnehmende,

die Referenz für Prüfungen und Teilnahmebescheinigungen und

in der Außendarstellung den Qualitätsnachweis.

Insbesondere im Programmbereich Arbeit und Beruf wird es sich zukünftig lohnen, Kursangebote

entsprechend einzuordnen und zu beschreiben. Im ersten Schritt kann man einen Selbsttest

machen, z.B.  https://www.fit4internet.at/page/assessment.

Weitere Informationen und kollegialen Austausch bietet die Netzwerk-Gruppe DigComp in der

vhs.cloud. Dort gibt es wichtige Basisinformationen gut zugänglich in Lernbausteinen, alle

Aufzeichnungen bisheriger Online-Veranstaltungen – und auch in 2022 zahlreiche spannende

Impulse und Veranstaltungen.

Ende der Bildungsprämie

Wie auf dem Beratertag 2021 zur Bildungsprämie bekannt wurde, wird das Programm zum Ende

dieses Jahres auslaufen. Bislang konnten noch keine Aussagen zu einem bundesweiten

Nachfolgeprogramm ab 2022 getroffen werden. Der Koalitionsvertrag enthält allerdings ein klares

Bekenntnis zur Stärkung der Weiterbildungsberatung im Rahmen der Nationalen

Weiterbildungsstrategie. Der DVV setzt sich dafür ein, die dezentrale Beratungsstruktur auch

zukünftig beizubehalten.

Aktuelle Informationen finden Sie auf der offiziellen Seite des Bundesministeriums für Bildung

und Forschung zur Bildungsprämie:  https://www.bildungspraemie.info/

Nach oben

Digitalisierung

mobil.digital: Ideenwerkstatt erfolgreich abgeschlossen

https://www.fit4internet.at/page/assessment
https://www.bildungspraemie.info/
https://www.vhs-sh.de/


mobil.digital ist ein Kooperationsprojekt des Büchereivereins Schleswig-Holstein und des

Landesverbands der Volkshochschulen Schleswig-Holsteins mit einer Projektlaufzeit von 2021 bis

2023. mobil.digital baut auf den Erfahrungen der bestehenden digitalen Knotenpunkte in

Lauenburg, Meldorf und Oldenburg i.H. auf und bringt Lehr- und Lernformate aus dem

Themenfeld Digitalisierung in die Fläche. Menschen jeden Alters sollen über verschiedene,

zielgruppengerechte Formate angesprochen werden. Um diese zu konkretisieren und die

Einrichtung des im Projekt genutzten 7,5t Busses zu planen, fand am 25. November eine

Ideenwerkstatt mit 20 Teilnehmenden statt.

Die Gruppe traf sich in der Dansk Centralbibliotek for Sydslesvig in Flensburg und wurde in ihrem

agilen Entwicklungsprozess von der Moderatorin Irene Lukas mit der Methode einer „Design

Thinking Challenge“ unterstützt. In kreativer Kleingruppenarbeit entstanden mögliche

Einsatzszenarien für mobil.digital im Rahmen von Projekttagen an Schulen und in

Bildungseinrichtungen, als Event auf Stadt- und Gemeindefesten oder als Initiator für lokale

Kooperationen vor Ort. Ergänzt wurde die erfolgreiche Veranstaltung durch den inspirierenden

Vortrag von Sebastian Piatza, der online und live aus dem Fabmobil Dresden,  

www.fabmobil.org zugeschaltet wurde.

Fortbildungsangebot „Digital Erweitert Lernen“ überarbeitet

Wie können digitale Hilfsmittel im Unterricht schnell, unkompliziert und zielgerichtet eingesetzt

werden? Die Materialien von Digital Erweitert Lernen bieten Ideen, Methoden und konkrete

Umsetzungstipps, geeignet für Präsenz-, Hybrid- und Onlineangebote. Die sieben thematischen

Module erstrecken sich von Erklärvideos und Podcasts, über die effektive Ergebnissicherung mit

Fotos und dem Teilen der Ergebnisse über die vhs.cloud hin zu der Bildübertragung vom

Tablet/Smartphone und der „kleinen Steckerkunde“.

Die bestehenden Module wurden frisch überarbeitet und stehen in der vhs.cloud bereit: Sowohl

zum Selbstlernen in Lernbausteinen als auch zum Download und Nutzung in der eigenen

Fortbildungs- und Kurspraxis. Treten Sie gerne der Gruppe bei! (Beitritt mit dem Gruppencode:  

digital.lernen@sh.vhs.cloud über ihren Schreibtisch in der vhs.cloud). Begleitend zur

Überarbeitung wurden im November 2021 fünf Webinare mit Anja Eßelborn durchgeführt, die in

die einzelnen Module einführten und einen Überblick boten. Eine Fortsetzung dieses

Webinarangebots für 2022 ist geplant.

Neues in der vhs.cloud: 1 Million User und Relaunch am 06.01.2022

Die vhs.cloud zählt über 1 Million Nutzer*innen – ein toller Anlass, um über unsere bundesweite

Kommunikations- und Lernplattform ins Gespräch zu kommen! Die vhs.cloud wird aus vielfältigen

Gründen genutzt, beispielsweise mit dem Ziel, orts- und zeitunabhängig zu lernen,

Präsenzunterricht digital zu unterstützen oder Arbeitsprozesse innerhalb der

Volkshochschularbeit zu vereinfachen. Viele spannende Einblicke und O-Töne finden Sie auf  

volkshochschule.de/....

Relaunch bedeutet, dass sich optisch und auch funktionell einiges ändern wird – immer mit dem

Ziel die Navigation und Arbeit in der vhs.cloud zu vereinfachen. Zum Neustart wird es Erklärvideos

geben, um sich besser in der neuen Struktur zu orientieren.

 Informationen zu den Änderungen

Nach oben

Ehrenamtliches Engagement

Aktion „Ehrenamt ist Ehrensache!“: 235.000 Euro für 170 Vereine und
Initiativen

Das Sozialministerium unterstützt 170 Vereine und Initiativen aus Schleswig-Holstein mit einer

Fördersumme in Höhe von insgesamt 235.000 Euro. Im Rahmen der Engagementstrategie wurde

das Förderprogramm „Ehrenamt ist Ehrensache“ aufgelegt, um Vereine und Initiativen zu

unterstützen, die Folgen des Pandemiegeschehens abzumildern.

Bei der Förderaktion „Ehrenamt ist Ehrensache!“ konnten Vereine und Initiativen sich von August

bis Oktober für eine Förderung von bis zu 2.000 Euro für aktivierende Maßnahmen wie zum

Beispiel Vernetzungstreffen, Vereins-Aktivitäten zum Neustart, Plakate, Flyer und vieles mehr

http://www.fabmobil.org/
https://www.vhs.cloud/wws/109840.php?sid=2569158985150451802783950498659868342132962644105932896370515077970489626271897S750d8c0f
https://www.volkshochschule.de/verbandswelt/service-fuer-volkshochschulen/vhs-cloud/eine-million-user.php
https://www.volkshochschule.de/verbandswelt/service-fuer-volkshochschulen/vhs-cloud/relaunch-2022.php
https://www.vhs-sh.de/


bewerben.

Im Ehrenamtsportal  www.engagiert-in-sh.de können sich Hilfesuchende sowie Menschen, die

helfen möchten, über Angebote vor Ort informieren. Zudem sind dort auch aktuelle

Informationen zum Thema „Ehrenamt in Zeiten von Corona“ zu finden.

Letzte Meldungen auf engagiert-in-sh.de

 Förderpreis Helfende Hand 2021 verliehen

 Covid-19: Unser Dorf soll sicher werden

 Vereine werden in der Nachwuchsgewinnung unterstützt

 Aktion „Ehrenamt ist Ehrensache!“: 235.000 Euro für 170 Vereine und Initiativen

 Ehrenamtliches Engagement verringert sich kaum in der Pandemie

Nach oben

Verschiedenes aus aller Welt

UNESCO-Weltbildungsbericht erschienen

Im neuen  Weltbildungsbericht warnt die UNESCO vor zunehmender Ungleichheit durch hohe

Kosten und unzureichende staatliche Regulierung im privaten Bildungssektor. Der Bericht, den die

UN-Organisation unter dem Titel „Die Rolle nicht-staatlicher Akteure in der Bildung“ am 10.

Dezember vorgelegt hat, präsentiert fünf Empfehlungen für qualitativ hochwertige Bildung für alle

Menschen:

1. Die Bemühungen müssen intensiviert werden, um den Zugang zu zwölf Jahren kostenfreier,

öffentlich finanzierter vorschulischer und schulischer Bildung für alle Kinder und

Jugendlichen zu erleichtern.

2. Es müssen Qualitätsstandards für alle Bildungseinrichtungen etabliert werden, um zu

vermeiden, dass parallele Systeme die Entwicklung hin zu einem kohärenten Bildungssystem

für alle behindern.

3. Die Regierungskompetenzen in der Aufsicht und Durchsetzung von Vorschriften müssen

gestärkt werden.

4. Innovationen im Sinne des Gemeinwohls sollten gefördert und alle Beteiligten

zusammengebracht werden.

5. Bildung muss vor Partikularinteressen Einzelner geschützt werden.

Am 15. Februar 2022 diskutieren Expertinnen und Experten in Berlin die Ergebnisse des Berichtes

mit Blick auf Deutschland bei einer gemeinsamen Veranstaltung des Auswärtigen Amts, des

Bundesministeriums für Bildung und Forschung, des Bundesministeriums für wirtschaftliche

Zusammenarbeit und Entwicklung und der Deutschen UNESCO-Kommission.

Der nächste UNESCO-Bericht speziell zur Erwachsenenbildung (GRALE – Global Report on Adult

Education) wird 2022 im Rahmen der Internationalen Konferenz zur Erwachsenenbildung

CONFINTEA VII vorgestellt.

Kosten eines Arbeitsplatzes 2021/2022 – neue Ausgabe der KGSt-Liste

Die Kommunale Gemeinschaftsstelle für Verwaltungsmanagement (KGSt) hat ihren Bericht

"Kosten eines Arbeitsplatzes" aktualisiert und neue Listen herausgegeben. Die Werte sind eine

hilfreiche Grundlage für die Kalkulation von Projekten und weithin anerkannt. Da dieser Bericht

nicht kostenlos erhältlich ist, sei Volkshochschulen empfohlen, eventuell benötigte Werte bei der

Personalverwaltung ihrer Kommune zu erfragen. ( Details)

Nach oben

Letzte Meldungen auf vhs-sh.de

Fortsetzung der Online-Reihe „Stadt. Land. Welt – Web“ zum Thema Nachhaltigkeit
 29.03.2022

Geringere Lesekompetenz in den 4. Klassen nach Corona-bedingten Einschränkungen
 21.03.2022

Aktionsmonat Naturerlebnis im Mai - Programm jetzt online!
 16.03.2022

http://www.engagiert-in-sh.de/
https://engagiert-in-sh.de/aktuelles-detail/foerderpreis-helfende-hand-2021-verliehen/
https://engagiert-in-sh.de/aktuelles-detail/covid-19-unser-dorf-soll-sicher-werden/
https://engagiert-in-sh.de/aktuelles-detail/vereine-werden-in-der-nachwuchsgewinnung-unterstuetzt/
https://engagiert-in-sh.de/aktuelles-detail/aktion-ehrenamt-ist-ehrensache-235000-euro-fuer-170-vereine-und-initiativen/
https://engagiert-in-sh.de/aktuelles-detail/ehrenamtliches-engagement-verringert-sich-kaum-in-der-pandemie/
https://www.unesco.de/bildung/agenda-bildung-2030/unesco-weltbildungsbericht
https://www.kgst.de/dokumentdetails?path=/documents/20181/5616949/7-B-2021_Kosten-eines-Arbeitsplatzes/5b39b118-4cb9-29aa-12a8-4ffd084caad4
https://www.vhs-sh.de/service/newsletter/newsletter-03-2021/?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=241&cHash=fadd132995e349e1f718570e0dff6e95
https://www.vhs-sh.de/service/newsletter/newsletter-03-2021/?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=240&cHash=667e7b88f4464e937785f901d6c9bdd6
https://www.vhs-sh.de/service/newsletter/newsletter-03-2021/?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=239&cHash=ef774b88523789365a64be757330c737
https://www.vhs-sh.de/service/newsletter/newsletter-03-2021/?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=238&cHash=a288538ae4d5e100c3b5edff521d569a
https://www.vhs-sh.de/


talentCAMPus für Kinder und Jugendliche aus der Ukraine
 09.03.2022

Solidarität mit der Ukraine
 04.03.2022

NDR-Beitrag zu Lehrkräftemangel und vhs-Online-Akademie
 18.02.2022

Erste Module der vhs-Online-Akademie gestartet
 15.02.2022

Nach oben

Aus den Mitgliedseinrichtungen

Land fördert Kursportal Schleswig-Holstein weitere drei Jahre

Das Land verlängert die Förderung für das Kursportal Schleswig-Holstein um weitere drei Jahre bis

2024. Den Förderbescheid über fast 500.000 Euro übergab Arbeits-Staatssekretär Dr. Thilo Rohlfs

am 2. Dezember an Wolfgang Domeyer, den Leiter der Volkshochschule Pinneberg, die das Portal

betreibt. „In den letzten 15 Jahren hat sich hier eine riesige Bandbreite an Kursthemen

angesammelt. Neben dieser Vielfalt stehen vor allem Qualität und Nutzerfreundlichkeit im Fokus.

Das unterstützen wir gerne weiter“, sagte Rohlfs.

Ziel des Kursportals ist es, das Weiterbildungsangebot in Schleswig-Holstein für Bürgerinnen und

Bürger, Beraterinnen und Berater und Unternehmen umfassend, transparent und

kundenfreundlich darzustellen. Weiterbildungsinteressierte finden unter  

https://sh.kursportal.info kostenlos eine Übersicht der über 41.000 Kurse von rund 1.100

Anbietern. Bereits seit 2007 wird das Kursportal Schleswig-Holstein mit seinen elf

Regionalportalen aus Landesmitteln gefördert.

Leitungswechsel an Mitgliedseinrichtungen im 4. Quartal 2021

Volkshochschule Tarp: seit 01.10.2021 Finn Terkelsen für Gabriele Heybrock

Volkshochschule Alveslohe: bis 30.11.2021 Elisabeth Anstipp

Akademie am See Koppelsberg: bis 31.10.2021 Dr. Ute Klünder, ab 01.01.2022 Dr. Franziska Groß

Volkshochschule Glinde: ab 01.01.2022 Maik Reiser für Dr. Marlies Lehmann

Volkshochschule Sandesneben-Nusse: ab 01.01.2022 Sigrid Mayer-Jendrek für Herbert Hoffmann

Aktuelle Stellenangebote auf vhs-sh.de

Angebote für feste Mitarbeiter*innen beim vhs-Landesverband Schleswig-Holstein

Kiel

Wir suchen zum 01.02.2022 eine*n Sachbearbeiter*in im Bereich Buchhaltung (w/m/d). (Teilzeit 19,5 Stunden). Die Stelle ist auf 2

Jahre befristet.

Bewerbungen bis 5. Januar 2022

 Weitere Informationen

Nach oben

Landesverband der
Volkshochschulen Schleswig-
Holsteins e.V.

Holstenbrücke 7

24103 Kiel

Telefon: +49 431- 979840

Telefax:  +49 431- 96685

E-Mail:  lv@vhs-sh.de

Internet: www.vhs-sh.de

Öffnungszeiten der
Prüfungszentrale

Die Prüfungszentrale ist bis auf Weiteres

ausschließlich telefonisch und per E-Mail erreichbar.
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